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ACTA No 62

FECHA: Fusagasuga, mayo 15 de 2023.

HORA: 10:00 a.m. - 10:45 am

LUGAR: Comunidad de Cuidado Hogar San José Saramita

TEMA: Dotacién Minima para el Personal de Servicios Generales

ASISTENTES: Servicios Generales

ORDEN DEL DIA:

1. Socializaciéon sobre el buen uso de Dotacion
2. Realizar la entrega de Dotacion
DESARROLLO:

Mediante el convenio de asociacion 7458 de 2021 se desarrolld durante el mes de mayo
desde el drea de seguridad de salud en el trabajo se realiza socializacién de la
normatividad vigente en materia de entrega de dotaciones, citando lo que emana la
normatividad colombiana:

La legislacion colombiana reglamenté la dotacion como una prestacion social que debe
entregar el empleador a los trabajadores que devenguen hasta dos salarios minimos
mensuales legales, segun el Cédigo Sustantivo del Trabajo (CST), del Articulo 230 al
235.
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La entrega del vestuario de trabajo se realiza tres veces en el afio. La normativa dispone
como fechas maximas para este procedimiento el 30 de abril, 31 de agosto y 20 de
diciembre.

La dotacion consiste en otorgar a cada empleado calzado y prendas de vestir apropiadas
para el buen desemperio de las labores contratadas.

La dotacion debe ser vista como un beneficio que entrega la empresa a todos los
trabajadores, independientemente de su salario y area de trabajo.

Al realizar la socializacion de la normativa se explica al trabajar que la institucion por
laborar con secretaria de integracion social se debe regir con lo estipulado en el anexo
técnico el cual dice que para servicios generales y cocina se realizara dos entregas de
dotacién cada seis meses las cuales se efectlian iniciando convenio y trascurridos el
tiempo estipulado.

“Si el colaborador no recibe la dotaciéon necesaria puede acudir al Ministerio de Trabajo
para que el empleador sea obligado a cumplir con este compromiso.
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Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucion

responsable de Dotacién

Seguimiento al uso diario y

Fernando Salcedo

Todos los dias

Entrega de Dotacidn

Fernando Salcedo

A Necesidad

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Apellidos

Cargo o Tipo de

vinculacién

Dependencia Firma

Fernando Salcedo

Coordinador

CCC Saramita

Yenny Anaya

Coordinadora

PGSST

CCC Saramita Bem\%g W\Q&Q

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




Kol
* SECRETARIA DE
BOGOTY/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Pagina 4 de 7

Registro fotografico.
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NOMBRE CARGO # CEDULA
CAMARGO GONZALEZ BLANCA AUXILIAR DE SERVICIOS
NUBIA GENERALES 52.473.817
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
NOMBRE CARGO # CEDULA
AUXILIAR DE SERVICIOS
GONZALEZ ANA GLADYS GENERALES 39.611.073
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
NOMBRE CARGO # CEDULA
AUXILIAR DE SERVICIOS
TATIANA CASALLAS GENERALES 1.003.671.228
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
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NOMBRE CARGO # CEDULA
PARADA CRISTANCHO OLGA AUXILIAR DE SERVICIOS
LUCIA GENERALES 1.096.952.694
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
BOTAS TELA ANTIFLUIDO 2
PETO IMPERMEABLE 2
NOMBRE CARGO # CEDULA
PATINO GARZON SANDRA AUXILIAR DE SERVICIOS 53925099
MILENA GENERALES
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
NOMBRE CARGO # CEDULA
ANA FABIOLA RAMOS AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 53931616
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
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NOMBRE CARGO # CEDULA
TATIANA HORTUA AUXILIAR SERVICIOS GENERALES 1010101639
ELEMENTO CARACTERISTICA CANTIDAD
UNIFORME CAMISA'Y
PANTALON TELA ANTIFLUIDO 2
CALZADO TELA ANTIFLUIDO 2
COFIA O GORRO TELA O MALLA 2
PETO IMPERMEABLE 2
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Tratamiento de datos personales: Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un
compromiso de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en proposito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013.
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